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1. Аналитическая часть 

1.1. Общие сведения об образовательной организации 

 

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 

высшего образования «Белгородский государственный технологический 

университет им. В.Г. Шухова» является некоммерческой организацией, 

созданной для достижения образовательных, научных, социальных, 

культурных и управленческих целей, в целях удовлетворения духовных и иных 

нематериальных потребностей граждан в образовании, а также в иных целях, 

направленных на достижение общественных благ. БГТУ                       

им. В.Г. Шухова является опорным вузом Белгородской области.  

ВУЗ создан постановлением Совета Министров СССР от 29 апреля 

1954г. № 797 как Белгородский технологический институт строительных 

материалов. Приказом Государственного Комитета Российской Федерации по 

высшему образованию от 29 апреля 1994 г. № 355 Белгородский   

технологический институт строительных материалов переименован в 

Белгородскую государственную технологическую академию строительных 

материалов, которая приказом Министерства образования Российской 

Федерации от 27 марта 2003 г. № 1249 переименована в Государственное 

образовательное учреждение высшего профессионального образования 

«Белгородский государственный технологический университет им. В. Г. 

Шухова». 

Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации    

от «27» мая 2011 г. № 1851 Государственное образовательное учреждение 

высшего профессионального образования «Белгородский государственный 

технологический университет им. В. Г. Шухова» переименовано в федеральное 

государственное бюджетное образовательное учреждение высшего 

профессионального образования «Белгородский государственный 



 
 

технологический университет им. В. Г. Шухова». 

Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации   

от «29» октября 2015 г. № 1270 федеральное государственное бюджетное 

образовательное учреждение высшего профессионального образования 

«Белгородский государственный технологический университет               

им. В. Г. Шухова» переименовано в федеральное государственное бюджетное 

образовательное учреждение высшего образования «Белгородский 

государственный технологический университет им. В.Г. Шухова». 

Образовательную деятельность БГТУ им. В.Г. Шухова регламентирует 

следующая нормативная документация: 

 Устав БГТУ им. В. Г. Шухова утвержден приказом Минобрнауки РФ    

16 ноября 2018 г. № 957, зарегистрирован Инспекцией ФНС России    

по г. Белгород 26 декабря 2018г. (ГРН 6183123007259).  

 Лицензия на право ведения образовательной деятельности в сфере 

профессионального образования от 20 февраля 2016г., регистрационный 

№ Л035-00115-31/00097101, выданная Федеральной службой по надзору в 

сфере образования и науки. 

 Свидетельство о государственной аккредитации Per. №2994              

от 20 февраля 2019г., серия 90А01 №0003148, выданное Федеральной 

службой по надзору в сфере образования и науки. 

В основу локальных нормативных актов университета положен     

перечень основных нормативных правовых актов, принимаемых и 

утвержденных Правительством Российской Федерации, Федеральными 

органами управления образованием. Приказом ректора установлен порядок 

подготовки, прохождения, подписания локальных нормативных актов и 

последующей их регистрации. 

В настоящее время образовательная деятельность ведется в 13 

институтах, колледже высоких технологий, подготовительном факультете для 

иностранных граждан, на 42 кафедрах. Учебная и научно-исследовательская 



 
 

работа обеспечивается информационными фондами научно-технической    

библиотеки университета. В составе университета осуществляют деятельность 

в качестве обособленных структурных подразделений 3 филиала: 

 Губкинский филиал (г. Губкин, Белгородской области); 

 Северо-Кавказский филиал (г. Минеральные Воды, 

Ставропольского края); 

 Новороссийский филиал (г. Новороссийск, Краснодарского края). 

Губкинский филиал (ГФ БГТУ им. В.Г. Шухова) расположен в городе 

Губкин Белгородской области, центре развития горнорудной промышленности 

региона. Филиал начал свою деятельность в 1995 году в качестве 

представительства. Оценив нехватку специалистов строительного профиля в 

регионе и появившийся значительный интерес к вузу среди молодёжи города 

Губкин в 1998 году преобразован из представительства в Губкинский филиал. 

 

1.2. Образовательная деятельность 

На сегодняшний день в филиале университета реализуются:  

5 специальностей среднего профессионального образования,  

9 направление подготовки бакалавриата, 

1 специальность  

Подготовка специалистов и бакалавров ведется по очной, очно-заочной и 

заочной формам обучения, как за счет средств федерального бюджета, так и с 

полным возмещением затрат. 

Контингент студентов высшего образования на 01.10.2023 г. составляет 

по очной форме обучения – 184 чел., по очно-заочной – 82, по заочной – 437 

чел. 

Контингент студентов среднего профессионального образования на 

01.10.2023 г. составляет по очной форме обучения – 278 чел., по очно-заочной – 

15, по заочной – 0 чел. 



 
 

Средний балл студентов, принятых в университет в 2023 г.              

по результатам ЕГЭ и результатам дополнительных вступительных испытаний 

на обучение по очной форме по программам бакалавриата и специалитета за 

счет средств соответствующих бюджетов бюджетной системы Российской 

Федерации – 62,3. 

Характеристика реализуемых образовательных программ бакалавриата, 

специалитета, магистратуры приведена в табл. 1. 

Таблица 1. 

Образовательная программа, направление 

подготовки (специальность), профессия 

Контингент обучающихся по формам обучения  

(очная, очно-заочная, заочная) (чел.) 

Код Наименование 

всего 

(очная, 

очно- 

заочная, 

заочная) 

за счет 

бюджетов 

бюджетной 

системы РФ 

принятых на  

1 курс (без 

учета 

численности 

принятых в 

счет 

пополнения 

старших 

курсов) 

Выпуск 

фактический  

с дипломом 

соответствую

щего уровня 

(ступени) 

08.03.01 Строительство 

61 

48 

25 

45 

0 

0 

8 

24 

0 

4 

0 

9 

09.03.01 
Информатика и 

вычислительная техника 

63 

0 

0 

40 

0 

0 

7 

0 

0 

0 

0 

0 

15.03.05 

Конструкторско-техноло

гическое обеспечение 

машиностроительных 

производств 

0 

0 

10 

0 

0 

5 

0 

0 

2 

0 

0 

2 

13.03.02 
Электроэнергетика и 

электротехника 

5 

0 

139 

5 

0 

62 

5 

0 

53 

0 

0 

26 

13.03.01 
Теплоэнергетика и 

теплотехника 

0 

0 

13 

0 

0 

1 

0 

0 

5 

0 

0 

0 

23.03.03 

Эксплуатация 

транспортно-технологич

еских машин и 

комплексов 

21 

0 

55 

10 

0 

9 

7 

0 

21 

3 

0 

14 

20.03.01 
Техносферная 

безопасность 

0 

0 

76 

0 

0 

0 

0 

0 

48 

0 

0 

10 

38.03.01 Экономика 

14 

27 

15 

0 

0 

0 

3 

8 

0 

5 

0 

17 



 
 

Образовательная программа, направление 

подготовки (специальность), профессия 

Контингент обучающихся по формам обучения  

(очная, очно-заочная, заочная) (чел.) 

Код Наименование 

всего 

(очная, 

очно- 

заочная, 

заочная) 

за счет 

бюджетов 

бюджетной 

системы РФ 

принятых на  

1 курс (без 

учета 

численности 

принятых в 

счет 

пополнения 

старших 

курсов) 

Выпуск 

фактический  

с дипломом 

соответствую

щего уровня 

(ступени) 

38.03.02 Менеджмент 

0 

7 

5 

0 

0 

0 

0 

4 

0 

0 

0 

3 

21.05.04 Горное дело 

20 

0 

99 

9 

0 

0 

0 

0 

39 

2 

0 

20 

09.02.07 

Информационные 

системы и 

программирование 

138 

3 

0 

0 

0 

0 

39 

4 

0 

0 

0 

0 

38.02.01 
Экономика и 

бухгалтерский учет 

61 

12 

0 

0 

0 

0 

26 

10 

0 

0 

3 

0 

08.02.14 

Эксплуатация и 

обслуживание 

многоквартирного дома 

21 

0 

0 

0 

0 

0 

7 

0 

0 

0 

0 

0 

15.02.17 

Монтаж, техническое 

обслуживание, 

эксплуатация и ремонт 

промышленного 

оборудования (по 

отраслям) 

48 

0 

0 

0 

0 

0 

30 

0 

0 

0 

0 

0 

44.02.03 

Педагогика 

дополнительного 

образования 

(Техническое 

творчество) 

10 

0 

0 

0 

0 

0 

10 

0 

0 

0 

0 

0 

В 2023 году университет получил лицензию: 

– среднее профессиональное образование: программы подготовки 

специалистов среднего звена: 

44.02.03 Педагогика дополнительного образования (Техническое 

творчество) 

В 2023 году в ГФ БГТУ им. В. Г. Шухова прошли процедуру 

государственной аккредитации: 

– среднее профессиональное образование:   



 
 

08.02.14 Эксплуатация и обслуживание многоквартирного дома 

15.02.17Монтаж, техническое обслуживание, эксплуатация и ремонт 

промышленного оборудования (по отраслям) 

Учебные, производственные и преддипломные практики проводятся в 

соответствии с Положением о практической подготовке студентов БГТУ      

им. В.Г. Шухова. Для организации учебных, производственных и      

преддипломных практик заключены договоры о практической подготовке 

обучающихся с предприятиями и организациями Губкинского и 

Старооскольского городских округов Белгородской области. 

Для повышения качества организации и управления учебным процессом 

в университете усовершенствована автоматизированная система управления 

учебным процессом. 

Оценка качества образования осуществляется в соответствии с 

требованиями ФГОС ВО  на основе анализа результатов текущих аттестаций 

студентов, экзаменов и зачетов по дисциплинам, результатов государственных 

экзаменов и выпускных квалификационных работ. 

Образовательный процесс на военной кафедре организован в военном 

учебном центре БГТУ им. В.Г. Шухова (г. Белгород), организуется в 

соответствии с программой подготовки солдат и сержантов запаса, 

общевоинскими уставами Вооруженных Сил Российской Федерации и 

направлен на твердое усвоение студентами теоретических положений, 

предусмотренных программой обучения, и выработку у них практических 

навыков в применении и эксплуатации вооружения и военной техники, 

руководстве подразделениями, выполнении своих должностных обязанностей в 

соответствии с полученной военно-учетной специальностью, на формирование 

у обучаемых моральной и психологической готовности к защите Отечества, 

верности конституционному и воинскому долгу. Центральным органом 

военного управления, ответственным за организацию военной подготовки по 

военно-учетным специальностям «Командир отделения», «Старший стрелок» 



 
 

является Главное командование Сухопутных войск. Военная подготовка 

осуществляется в добровольном порядке на основании договора по форме 

установленной Постановлением Правительства РФ  от 6 марта 2008 № 152 «Об 

обучении граждан Российской Федерации по программе военной подготовки в 

федеральных государственных образовательных учреждениях высшего 

профессионального образования», заключаемого между гражданином и 

Министерством обороны Российской Федерации. 

Библиотечно-информационное обеспечение реализуемых основных 

образовательных программ осуществляется научно-технической библиотекой 

университета. Общее количество единиц хранения фонда библиотеки на 

31.12.2023 года – 46883 экземпляр, из него: учебная литература –  22245 

экземпляров, учебно-методическая литература – 223914 экземпляра, 

электронные документы – 201 наименование.   

В течение отчетного периода библиотечный фонд обновлен. Новые 

поступления составили – 90 экземпляров учебной и научной литературы. 

Расширен доступ к отечественным образовательным ресурсам, в том 

числе научным российским периодическим изданиям. Студентам обеспечен 

неограниченный индивидуальный доступ к современным профессиональным 

базам данных и информационным справочным системам, состав которых 

определен в рабочих программах дисциплин (модулей) и ежегодно 

обновляется. Наименования документов с указанием реквизитов приведены в 

табл.2. 

Таблица 2. 

Наименование документа с указанием 

реквизитов 

Срок действия документа 

Электронно-библиотечная система 

издательства «Лань» 

Гражданско-правовой Договор (Контракт) 

№24-21/2 от 1.09.2021 

Гражданско-правовой Договор (Контракт) 

№31-22К от 17.08.2022 

Гражданско-правовой Договор (Контракт) 

№28-23К от 9.08.2023  

Договор №81-23 от 16.10.2023 

 

 

Срок действия с 01.09.2021 по 01.09.2022. 

 

Срок действия с 01.09.2022 по 01.09.2023. 

 

Срок действия с 01.09.2023 по 01.09.2024.  

 

Срок действия с 30.10.2023 по 29.10.2024. 



 
 

Наименование документа с указанием 

реквизитов 

Срок действия документа 

Электронно-библиотечная система «IPRsmart» 

Гражданско-правовой Договор (Контракт) 

№8204/21П/И от 01.09.2021 

Гражданско-правовой Договор № 9465/22К/И 

Гражданско-правовой Договор №10452/23П/И 

от 22.08.2023 

 

Срок действия с 01.09.2021 по 31.08.2022 

 

Срок действия с 01.09.2022 по 31.08.2023 

Срок действия с 01.09.2023 по 31.12.2023 

Научная электронная библиотека eLIBRARY  

Договор № SU-7113/2022 

Договор №SU-7113/2023 

 

Срок действия с 29.12.2021 по 31.12.2022 

Срок действия с 23.12.2022 по 23.12.2023 

Электронная библиотека издательства 

«Просвещение» 

Договор №400  

Договор №609  

Договор №1/22  

 

 

Срок действия с 31.08.2021 по 31.08.2022. 

Срок действия с 16.10.2021 по 31.08.2022. 

Срок действия с 23.08.2022 по 23.08.2023. 

ООО ЗНАНИУМ  

Соглашение №08-01/23 от 7.08.2023 

С 

рок действия с 7.08.2023 по 7.08.2024 

Справочно-поисковая система 

«КонсультантПлюс»  

Договор о сотрудничестве 

Договор о сотрудничестве 

 

 

с 01 января 2022 г. по 31 декабря 2022 г. 

с 01 января 2023 г. по 31 декабря 2023 г. 

Справочно-поисковая система 

«КонсультантСтудента»  

Лицензионный договор №844КС/03-2023 от 

7.04.2023 ООО «КОНСУЛЬТАНТ СТУДЕНТА» 

 

 

 

с 07 апреля 2023 г. по 07 апреля 2024 г. 

Национальная электронная библиотека 

Договор № 101/НЭБ/1653-п 

 

с 10 августа 2020 г. по 10 августа 2025 г. 

Электронная библиотека БГТУ им. В.Г. Шухова  

(на базе ЭБС «БиблиоТех»). 

Бессрочно 

В фонде научно-технической библиотеки представлена основная и 

дополнительная литература по всем направлениям подготовки и 

специальностям. В среднем, коэффициент обеспеченности составляет для 

основной литературы – 0,76, для дополнительной  –  0,65. 

Преподавателями кафедр университета разработана и издана на 

бумажном и (или) электронном носителе методическая литература по 

дисциплинам, практикам, государственной итоговой аттестации.  

Преподавателями кафедр университета разработана и издана на 

бумажном и (или) электронном носителе методическая литература по 

дисциплинам, практикам, государственной итоговой аттестации.  

Общая численность научно-педагогических работников на 01.10.2023 г. 



 
 

составила 48 человек, в том числе имеющие ученую степень доктора наук – 2 

чел., кандидата наук – 31 чел., ученое звание профессора – 2 чел., доцента – 14 

чел. 

Доля научно-педагогических работников (в приведенных к 

целочисленным значениям ставок), имеющих образование, соответствующее 

профилю преподаваемой дисциплины (модуля), в общем числе 

научно-педагогических работников, реализующих основные образовательные 

программы высшего образования, соответствует требованиям федеральных 

государственных образовательных стандартов высшего образования. 

Доля научно-педагогических работников (в приведенных к 

целочисленным значениям ставок), имеющих ученую степень (в том числе 

ученую степень, присвоенную за рубежом и признаваемую в Российской 

Федерации) и (или) ученое звание (в том числе ученое звание, полученное за 

рубежом и признаваемое в Российской Федерации), в общем числе 

научно-педагогических работников, реализующих основные образовательные 

программы высшего образования, соответствует требованиям федеральных 

государственных образовательных стандартов высшего образования. 

Доля работников (в приведенных к целочисленным значениям ставок) из 

числа руководителей и работников организаций, деятельность которых связана 

с направленностью (профилем) реализуемой программы бакалавриата 

(имеющих стаж работы в данной профессиональной области не менее 3 лет), в 

общем числе работников, реализующих основные образовательные программы 

высшего образования, соответствует требованиям федеральных 

государственных образовательных стандартов высшего образования. 

Реализация ППССЗ обеспечивается педагогическими кадрами, 

имеющими высшее образование, соответствующее профилю преподаваемой 

дисциплины (модуля); опыт деятельности в организациях соответствующей 

профессиональной сферы для преподавателей, отвечающих за освоение 

обучающимся профессионального учебного цикла. Преподаватели получают 



 
 

дополнительное профессиональное образование по программам повышения 

квалификации, в том числе в форме стажировки в профильных организациях не 

реже 1 раза в 3 года. 

Филиал активно осуществляется обучение по программам 

профессиональной переподготовки, повышения квалификации и рабочих 

профессий. По итогам работы в 2023 году общее количество слушателей, 

получивших дополнительное профессиональное образование и 

дополнительное образование и обучающихся в настоящее время, составило  

1343 человек. 

С юридическими лицами заключено 76 договоров на оказание 

образовательных услуг по различным программам ДПО.  

Анализ распределения слушателей, прошедших обучение в 2023 году в 

системе ДПО, показывает, что на долю повышения квалификации приходится 

1169 человек, профессиональную переподготовку прошли 174 человек. 

В филиале университета осуществляется организация обучения по 

широкому спектру программ профессиональной переподготовки, повышения 

квалификации и рабочих профессий. Количество программ ежегодно 

увеличивается. В настоящее время их более 24.  

Продолжается работа по подготовке работников студенческих 

строительных отрядов. Проведено обучение по ряду профессий строительного 

профиля, а также по курсу охраны труда и технике безопасности при 

проведении строительных работ. 

География оказания образовательных услуг по программам 

профессиональной переподготовки и повышения квалификации расширяется. 

Проведено обучение в большинстве районов Белгородской области.  

 

Внутренняя система оценки качества образования. 

В ГФ БГТУ им. В.Г. Шухова разработана и действует внутренняя 

система оценки качества образования, которая представляет собой комплекс 



 
 

мероприятий по организации и контролю качества подготовки обучающихся,  

реализации образовательных программ и оценки качества условий 

осуществления образовательной деятельности.  

Целями внутренней оценки качества образования в ГФ БГТУ им. В. Г. 

Шухова являются: 

 формирование объективной оценки качества подготовки 

обучающихся по результатам освоения образовательных программ высшего 

образования; 

 совершенствование структуры и актуализация содержания 

образовательных программ, реализуемых ГФ БГТУ им. В.Г. Шухова; 

 повышение конкурентоспособности образовательных программ, 

реализуемых ГФ БГТУ им. В.Г. Шухова; 

 совершенствование ресурсного обеспечения образовательного 

процесса; 

 повышение компетентности и уровня квалификации 

профессорско-преподавательского состава университета, участвующего в 

реализации образовательных программ; 

 повышение мотивации обучающихся к успешному освоению 

образовательных программ; 

 усиление и оптимизация взаимодействия ГФ БГТУ им. В.Г. Шухова с 

профильными организациями и учреждениями (организациями 

работодателями) по вопросам совершенствования образовательного процесса; 

 противодействие коррупционным проявлениям в ходе реализации 

образовательного процесса. 

Организация и проведение внутренней оценки качества подготовки 

обучающихся основывается на следующих принципах: 

 систематичность, прозрачность, объективность, достоверность и 

полнота информации о качестве подготовки обучающихся; 



 
 

 информативность используемых показателей с учетом 

существующих возможностей сбора данных, методик измерений, анализа и 

интерпретации данных; 

 оптимизация системы показателей с учетом различных направлений 

оценки качества подготовки обучающихся; 

 учет индивидуальных особенностей развития обучающихся при 

оценке результатов их обучения; 

 доступность информации для различных групп потребителей о 

состоянии и качестве подготовки обучающихся; 

 взаимное дополнения оценочных процедур, установление между 

ними взаимосвязей и взаимозависимости; 

 соблюдение морально-этических норм при проведении процедур 

внутренней оценки качества подготовки обучающихся. 

В ГФ БГТУ им. В.Г. Шухова организация и проведение внутренней 

оценки качества включает в себя следующие основные мероприятия:  

1. Организация и проведение внутренней оценки качества  

подготовки обучающихся. 

 организация и проведение входного контроля знаний обучающихся 

университета; 

 организация и проведение текущего контроля знаний обучающихся 

университета; 

 проведение контроля уровня подготовленности обучающихся в 

начале изучения дисциплин; 

 контроль посещаемости занятий студентами; 

 организация и проведение контроля наличия у обучающихся 

сформированных результатов обучения по ранее изученным дисциплинам; 

 организация и проведение промежуточной аттестации обучающихся 

университета; 

 анализ портфолио учебных и внеучебных достижений обучающихся; 



 
 

 оценка качества подготовки обучающихся посредством проведения 

олимпиад и конкурсов по дисциплинам; 

 организация и проведение итогового контроля  знаний обучающихся 

университета (итоговая аттестация). 

2. Организация и проведение внутренней оценки качества работы 

преподавательского состава университета. 

 мониторинг готовности материалов по реализуемым ООП ВО; 

 организация контроля качества подготовки и проведения учебных 

занятий преподавателями; 

 рейтинговая оценка деятельности ППС; 

 проведение конкурсов педагогического мастерства; 

 процедура оценки качества работы преподавателей обучающимися. 

3. Организация и проведение внутренней оценки качества  

ресурсного обеспечения образовательной деятельности. 

4. Оценивание обучающимися условий, содержания, организации и 

качества образовательного процесса в целом и отдельных дисциплин 

(модулей) и практик. 

5. Оценка качества образовательной деятельности и подготовки 

обучающихся по каждой ООП работодателями и их объединениями, 

педагогическими работниками и сотрудниками университета. 

В проведении внутренней оценки качества образовательной 

деятельности и подготовки обучающихся, по всем образовательным 

программам реализуемым в ГФ БГТУ им. В. Г. Шухова, участвуют 

работодатели, а также иные физические лица, включая педагогических 

работников и сотрудников университета.  

По всем направлениям подготовки, в состав комиссий по проведению 

итоговой аттестации в обязательном порядке входят представители 

производства. Доля лиц, являющихся ведущими специалистами – 



 
 

представителями работодателей или их объединений в соответствующей 

области профессиональной деятельности (включая председателя 

государственной экзаменационной комиссии ГЭК), в общем числе лиц, 

входящих в состав ГЭК, составляет не менее 50 %. 

100% ООП университета рецензируются представителями 

работодателей или их объединений в соответствующей области 

профессиональной деятельности. 

К разработке и оценке учебно-методических материалов привлекаются 

представители организаций и предприятий, соответствующих направленности 

ООП ВО, ведущие преподаватели университета и сторонних вузов. 

В университете на регулярной основе проводится анкетирование 

обучающихся для оценивания условий, содержания, организации и качества 

образовательного процесса в целом и отдельных дисциплин (модулей) и 

практик.  

Результаты анкетирования обрабатываются, передаются на 

соответствующие выпускающие кафедры и на их основе, при необходимости, 

разрабатываются корректирующие действия, для повышения 

удовлетворенности обучающихся. 

Осуществляется оценка степени удовлетворенности участников 

образовательного процесса качеством реализации образовательных программ 

Результаты оценки 2023 года представлены в Приложении 1. 



 
 

1.3. Научно-исследовательская деятельность 

 

В 2023 году объем выполненных учеными и специалистами университета 

научно-исследовательских, опытно-конструкторских, технологических работ, 

оказанных научно-технических услуг составил 5,44 млн. руб.: 

Энциклопедия первокурсника (от студентов родителям и 

преподавателям): исследование представлений студентов о высшем 

образовании и карьерном росте 

Совершенствование управления инновационным развитием ВУЗа на 

основе человеческого капитала 

Формирование инструментария разработки информационной системы 

организации образовательной деятельности вуза 

Энциклопедия первокурсника (от студентов родителям и 

преподавателям): исследование представлений студентов о высшем 

образовании и карьерном росте 

Разработка информационных и математических моделей управления 

образовательными системами  в условиях цифровизации 

Энциклопедия первокурсника (от студентов родителям и 

преподавателям): исследование представлений студентов о высшем 

образовании 

Разработка новейших методик по диагностике технического состояния 

автомобильных бензиновых двигателей внутреннего сгорания  

Повышение качества выбора специальности горного инженера через 

изучение философии истории развития горного дела 

Технология формирования и оценка знаний по экономике и 

менеджменту горного производства с целью повышения качества подготовки 

специалистов  

Развитие практических навыков делового общения в рамках деловой 

этики 



 
 

ОТЧЕТ 

О НАУЧНО-ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКОЙ РАБОТЕ  

Показатель Кол-во 

Защита диссертации на соискание ученой степени:  

- доктора наук  

- кандидата наук  

Монографии: - всего, в т.ч. изданные: 1 

- зарубежными издательствами  

  - российскими издательствами 1 

Научные статьи в журналах, всего, 

 в том числе опубликованные в изданиях: 

5 

  - зарубежных 1 

  - Web of Science, Scopus  

  - российских  

  - ВАК 4 

Участие в конференциях (ОЧНОЕ, С ДОКЛАДОМ): - всего,  из 

них: 

9 

- международных 6 

- на базе вуза 3 

Публикации в сборниках научных трудов, всего, 

 в том числе: 

34 

  - международных и всероссийских конференций, симпозиумов и 

т.п. 

30 

  - другие сборники 4 

Публикации в изданиях, включенных в Российский индекс научного 

цитирования (РИНЦ) 

39 

Публикации в изданиях, индексируемых в базе данных Web of 

Science 

 

Публикации в изданиях, индексируемых в базе данных Scopus  



 
 

Цитирование публикаций, изданных за последние 5 полных лет в 

научной периодике, включенной в Российский индекс научного 

цитирования (РИНЦ) 

442 

Цитирование публикаций, изданных за последние 5 полных лет в 

научной периодике, индексируемой в базе данных Web of Science 

 

Цитирование публикаций, изданных за последние 5 полных лет в 

научной периодике, индексируемой в базе данных Scopus 

 

Учебники и учебные пособия: - всего, в т.ч.: 4 

- с грифом учебно-методического объединения или 

научно-методического совета 

2 

- с грифом Минобразования России  

- другие грифы федеральных органов исполнительной власти  

- по решению редакционно-издательского совета вуза 2 

- с другими грифами  

Методические указания 1 

Открытия  

Заявки на объекты промышленной собственности  

Патенты России  

Зарубежные патенты  

Поддерживаемые патенты 4 

Лицензии на право использования изобретений вуза: - всего, в 

т.ч. приобретенные: 

 

- организациями России  

- зарубежными организациями  

Зарегистрированные программы для ЭВМ, базы данных, 

топологии интегральных микросхем 

 

Выставки, в которых участвовали работники вуза 

(организации), всего, 

 из них: 

2 



 
 

- международных  

- на базе вуза 1 

Экспонаты, представленные на выставках: - всего,  из них: 1 

- международные  

- на базе вуза 10 

Премии, награды, дипломы 17 

Прикладные НИР и разработки, финансируемые из средств 

Минобразования России, результаты которых переданы в 

отрасли экономики: - всего,   в т.ч.: 

 

- по заданию Минобразования России на проведение НИР по 

темплану 

 

- по НТП  

Вузовские гранты (кол-во/руб.) 5/1000000 

Подготовка и выступление с докладами на научных 

конференциях, семинарах и т.п.: - в том числе студенческих, 

всего 

37 

    в т.ч. международных, всероссийских, региональных 20 

Экспонаты, представленные на выставке с участием студентов, 

всего 

10 

    в т.ч. международных, всероссийских, региональных 10 

Научные публикации студентов, всего, 

  из них: 

30 

  изданные за рубежом  

  без соавторов - работников вуза 2 

Студенческие работы, поданные на конкурсы на лучшую НИР 37 

Количество студентов, участвовавших в НИР, 

        в том числе с оплатой труда: 

 

        из средств Минобразования России  

        из средств других источников  



 
 

Медали, полученные на конкурсах на лучшую НИР и на 

выставках 

 

Дипломы, полученные на конкурсах на лучшую НИР и на 

выставках 

21 

Грамоты, полученные на конкурсах на лучшую НИР и на 

выставках 

16 

Премии и т.п., полученные на конкурсах на лучшую НИР и на 

выставках 

3 

Заявки, поданные на объекты интеллектуальной собственности  

Охранные документы, полученные студентами на объекты 

интеллектуальной собственности 

 

Проданные лицензии на использование интеллектуальной 

собственности студентов 

 

Студенческие проекты, поданные на конкурсы грантов, всего, 

  из них: 

1 

  гранты, выигранные студентами  

Студенты, указанные в качестве исполнителей (соискателей) в 

отчетах по НИР 

 

 

 



 
 

1.4. Внеучебная работа 

Культурно-воспитательная работа является одним из приоритетных 

направлений деятельности вуза, цель которой - максимальное вовлечение 

обучающихся в организованную деятельность, способствующую реализации 

их интеллектуального, морального, творческого и физического потенциала.  

Основные направления деятельности: спортивное и воспитательное, 

культурное и военно-патриотическое, творческое и досуговое. 

Особая роль в культурно-воспитательной работе отводится 

студенческому самоуправлению. Филиал одним из первых на территории 

Губкинского городского округа перешел на систему всеобщего голосования на 

выборах Председателя студенческого совета. 

В составе Студенческого совета филиала 8 объединений, численность 

участников которых составляет более 64% от общего количества студентов. 

Из этого количества первокурсники составляют 43%. Среди филиалов вузов 

Белгородской области Студенческий совет по результатам 2023г. стал       

третим в номинации «Лучшая организация деятельности органа студенческого 

самоуправления образовательной организации высшего образования» и 

победителем конкурса на лучший Студенческий совет среди образовательных 

организаций Губкинского городского округа. 

Студенческий совет является организатором и активным участником 

городских и областных мероприятий и конкурсов. Студсовет подготовил и 

провел множество внутривузовских мероприятий, среди самых ярких: 

творческий конкурс студентов первого курса «Калейдоскоп талантов», 

посвящение первокурсников в студенты «Естественный отбор», 

внутривузовский конкурс «Традиции народов мира»; «Мистер ГФ БГТУ 

им.В.Г.Шухова», Неделя студенческого самоуправления. 

По инициативе Студсовета в 2023 г. и при непосредственном участии 

проведены городские мероприятия: 

- Международный день соседей: 



 
 

- Мотокросс; 

- Флешмоб в честь Дня России; 

- Фотокросс, посвященный Дню города и др. 

Достижения Студсовета за 2022г.: 

- победители «Фотоэкстрима», организованного Центром молодежных 

инициатив; 

-  призеры городских соревнований по киберспорту: 

- призеры военно-спортивного конкурса, посвященного Дню защитника 

Отечества. 

По итогам года четверо обучающихся стали обладателями стипендии 

Главы администрации Губкинского городского округа, один лауреатом 

стипендии Губернатора Белгородской области, один – стипендии Губернатора 

Белгородской области имени академика В.Г.Шухова. 

Четверым студентам присуждена премия-признание «Студент года 2022» 

в номинациях «Научная деятельность», «Творческая деятельность», 

«Спортивная деятельность», «Добровольчество». 

За весомый вклад в интеллектуальное и творческое развитие 

студенческой молодежи на территории Белгородской области студенты 

Александра Угланова и Павел Фесенко награждены Благодарственным 

письмом ОГБУ "Центр молодежных инициатив". 

Наиболее отличившиеся обучающиеся в сентябре 2022 года побывали на 

экскурсии в городе-герое  Севастополь. 

В филиале активно развивается добровольческая деятельность. 

Деятельность волонтеров многогранна. Молодежная волонтерская 

агитационная бригада «Ты - режиссер своей жизни», основная цель которой - 

профилактика асоциальных явлений в подростковой и молодежной среде, 

проводит различные мастер-классы, акции, выступает с агитпоездами в 

школах, пришкольных и загородных лагерях. Среди выступлений бригады –  

«Твой выбор», «Твое сознание», «Лето с волонтерами», новогодние утренники 

https://vk.com/sasha_uglanova2001


 
 

для детей на площадях города. Деятельность бригады осуществляется в 

соответствии с разработанной программой. 

МВАБ «Ты - режиссер своей жизни» неоднократно отмечалась 

грамотами и дипломами Управления молодежной политики администрации 

ГГО, управления по делам молодежи Белгородской области, Совета 

безопасности Белгородской области. Программа бригады отмечена также 

благодарностями Главы Администрации Губкинского городского округа как 

лучшая в сфере профилактики наркомании среди образовательных 

организаций Губкинского городского округа. 

Также волонтеры принимают активное участие в экологических 

субботниках, оказывают помощь в сборе гуманитарной помощи для 

вынужденных беженцев и военнослужащим. 

В канун Нового года волонтеры приняли участие в акции «Поделись 

сказкой» (сбор подарков для детей с ограниченными возможностями здоровья).   

В 2022 г. в канун Дня добровольца 10 студентов награждены 

Благодарностями отдела молодежной политики администрации Губкиснкого 

городского округа «За личный вклад в развитие добровольчества на 

территории Губкинского городского округа». 

В вузе проводится огромное количество мероприятий как для студентов 

филиала, так и с участием образовательных организаций г.Губкин.  В течение 

2022 года были подготовлены и проведены такие мероприятия, как: 

 Викторина «Успей выбрать первым» в рамках Дня молодого 

избирателя;  

 Интеллектуальные игры "Своя игра" на темы: "Права и обязанности 

несовершеннолетних",  «Поэтом можешь ты не быть, но гражданином быть 

обязан»; 

 Концерт творческих коллективов в рамках проведения 

Международного дня студента; 



 
 

 Праздничные концерты ко Дню учителя, Новому году. 23 февраля, 8 

марта и др.;  

 Праздник «День знаний»; 

 Торжественная церемония «Естественный отбор». 

 Такие мероприятия, как «День православной молодежи», 

«Студенческая Пасха», фестиваль неформальных видов спорта, впервые 

проведенные в филиале, приобрели статус городских мероприятий, но также 

ежегодно продолжают проводиться в вузе. 

Творческие коллективы достойно представляют филиал на городских, 

областных, межрегиональных, всероссийских и международных конкурсах и 

фестивалях. И являются постоянными победителями и призерами различных 

уровней.  

В 2022 году они удостоены дипломов фестиваля студенческого 

творчества «Студенческая весна»:   М.Музалевская - диплом 1 степени. 

П.Фесенко - диплом 1 степени. И.Батманов отмечен дипломом 2 степени, 

А.Угланова – лауреат 3 степени; межрегиональный фестиваль молодежного 

творчества «Юность КМА» - диплом 1 степени в номинации «Хореография», 

муниципальный конкурс «Мистер и мисс студенчество» - 1 место. 

Сотрудники и руководители коллективов ГФ БГТУ им. В.Г. Шухова 

были удостоены личных наград (дипломы, благодарственные письма и пр.). 

Помимо культурно-творческих прошли мероприятия, направленные на 

воспитание гражданственности, патриотизма, преемственности традиций, 

уважения к Отечественной истории, историческим, национальным и иным 

традициям народов Российской Федерации. Такие как:  

 Митинг, посвященный Дню неизвестного солдата 

 Митинг, посвященный 77-й годовщине Дня Победы;  

 Акция, посвященная Дню солидарности в борьбе с терроризмом; 

 Мероприятие, посвящённое Дню снятия блокады Ленинграда «Дыша 

одним дыханьем с Ленинградом»; 

https://www.bstu.ru/about/press_center/events/18918/miting,-posvyashchenniy-68-y-godovshchine-dnya-pobedi


 
 

 Акция «Свеча памяти»; 

 Концерт, посвященный 79-й годовщине Прохоровского сражения 

(совместно с Советом депутатов Губкинского городского округа) 

 Кинопросмотр «Герой Росси В.Воробьев» 

 Киноакция «Пронесется пыль в Афганистане…» . 

В вузе активно ведется работа, направленная на развитие физической 

культуры и спорта, укрепление позитивного имиджа физической культуры, 

спорта и здорового образа жизни. 

Во внеучебное время студенты посещают различные спортивные секции 

на базе спортивного комплекса «Кристалл», где занимаются в спортивном и 

тренажерном зале, бассейне, стадионе. 

За почти 25-летнюю историю филиала сложились традиции, которые  

продолжаются до сих пор: в начале учебного года и по его окончании 

проводятся спортивные праздники «Мы хотим всем рекордам наши звонкие 

дать имена», в которых принимают участие все студенты очной формы 

обучения. В октябре – ноябре проводятся внутривузовские соревнования по 

настольному теннису, баскетболу, стрельбе, мини-футболу на Кубок 

директора. В конце января для студентов и преподавателей проводится День 

здоровья с выездом в ОЗК «Лесная сказка». Благодаря этим мероприятиям не 

только выявляется спортивный потенциал студентов, но и легче проходит 

адаптация первокурсников, так как ребята, работая в команде во время 

тренировок и проведения соревнований, быстрее узнают друг друга и 

студентов старших курсов, которые непосредственно помогают 

первокурсникам, являясь их наставниками. 

Во втором семестре (февраль – май) проводятся внутривузовские 

соревнования по плаванию, легкой атлетике, волейболу. 

Проводимые соревнования позволяют в дальнейшем сформировать 

спортивные команды для участия в городских соревнованиях и спартакиадах 

В 2022 году в начале и конце учебного года проведены Спортивные 



 
 

праздники, участие студентов в которых составило 96%. 

В период зимних каникул проведены Студенческие олимпийские игры 

по зимним видам спорта и Веселые старты. 

Студенты филиала – активные участники спортивных мероприятий, 

организованных отделом физической культуры и спорта администрации 

Губкинского городского округа. 

В 2022 году спортсмены ГФ БГТУ им. В.Г. Шухова пополнили список 

достижений вуза следующими наградами: 

- Богачев Дмитрий – победитель межрегионального турнира по боксу; 

- Смолева Алёна – призер первенства Белгородской области по легкой 

атлетике. 

По результатам Универсиады образовательных организаций 

Губкинского городского округа филиал имеет следующие достижения: 

эстафета по легкой атлетике, плавание, волейбол  1-е места; настольный 

теннис – 2-е место; мини-футбол  3 место. 

Студенты и преподаватели приняли участие в Губернаторской эстафете, 

сентябрь 2022г. (г. Старый Оскол, г.Губкин) 

Количество зарегистрированных студентов и сотрудников  ГФ БГТУ      

им. В.Г. Шухова во Всероссийском реестре физкультурно-спортивного 

комплекса ГТО – 227 человек.  

Все аспекты деятельности филиала – внутри- и межвузовские, городские, 

областные, в том числе культурно-воспитательная работа, освещаются в 

официальных СМИ филиала и во внешних информационных источниках. 

  



 
 

1.5. Материально-техническое обеспечение 

ГФ БГТУ им. В.Г. Шухова реализует образовательный процесс в учебных 

корпусах общей площадью 4556 кв.м. 

Каждый обучающийся обеспечен индивидуальным неограниченным 

доступом к электронной информационно-образовательной среде из любой 

точки, в которой имеется доступ к информационно-телекоммуникационной 

сети «Интернет», как на территории университета, так и вне его. Электронная 

информационно-образовательная среда ГФ БГТУ им. В.Г. Шухова  

обеспечивает: 

доступ к учебным планам, рабочим программам дисциплин (модулей), 

практик, электронным учебным изданиям и электронным образовательным 

ресурсам, указанным в рабочих программах дисциплин (модулей), практик; 

формирование электронного портфолио обучающегося, в том числе 

сохранение его работ и оценок за эти работы. 

Перечень имеющегося на кафедрах учебно-лабораторного оборудования, 

наглядных пособий и технических средств обучения соответствует 

требованиям федеральных государственных образовательных стандартов 

высшего и среднего профессионального образования. Помещения для 

самостоятельной работы обучающихся оснащены компьютерной техникой с 

возможностью подключения к сети «Интернет» и обеспечением доступа в 

электронную информационно-образовательную среду университета. 

Материально-техническая база соответствует действующим санитарным и 

противопожарным нормам. 

В университете проводится целенаправленная работа по 

социально-бытовому обеспечению образовательного процесса и социальной 

поддержке коллектива преподавателей, сотрудников и студентов. 

Питание студентов и преподавателей осуществляется в кафе, 

расположенном в учебном корпусе. Общее количество посадочных мест 

рассчитано на единовременное обслуживание 24 человека. 



 
 

Оперативное медицинское обслуживание осуществляется в медицинском 

кабинете, расположенном в здании филиала. 

 



 
 

Приложение 1 

Степень удовлетворенности участников образовательного процесса качеством реализации образовательных 

программ (бакалавриат, специалитет, магистратура, СПО). 
 

Код Наименование направления 

/специальности 

Образовательная программа Удовлетворённость 

обучающихся 

качеством 

реализации ООП (%) 

Удовлетворенность 

ППС 

(педагогических 

работников) 

качеством 

реализации ООП (%) 

Удовлетворе

нность 

работодателе

й качеством 

реализации 

ООП (%) 

БАКАЛАВРИАТ 

 08.03.01 Строительство Промышленное и гражданское строительство 93,4 90 94 

 08.03.01 Строительство Теплогазоснабжение и вентиляция 94,2 89 87 

 09.03.01 Информатика и 

вычислительная техника 

Вычислительные машины, комплексы, системы и сети 88,3 83 83 

 13.03.01 Теплоэнергетика и 

теплотехника 

Энергетика теплотехнологии 91,3 81 78 

 13.03.02 Электроэнергетика и 

электротехника 

Электроснабжение 88,7 86 77 

 15.03.05 Конструкторско-технологич

еское обеспечение 

машиностроительных 

производств 

Технология машиностроения 91,1 86 79 

 20.03.01 Техносферная безопасность Безопасность технологических процессов и производств 93,9 87 82 

 23.03.03 Эксплуатация 

транспортно-технологическ

их машин и комплексов 

Автомобильный сервис 94,5 88 84 

 38.03.01 Экономика Экономика предприятий и организаций 89,5 92 77 

 38.03.01 Экономика Бухгалтерский учет, анализ и аудит 91,5 92 73 

 38.03.02 Менеджмент Стратегический менеджмент 92,6 90 77 

СПЕЦИАЛИТЕТ 

 21.05.04 Горное дело Горные машины и оборудование 94,4 86 87 



 
 

СПО 

08.02.11  Управление, эксплуатация и 

обслуживание 

многоквартирного дома 

 95,2 88 82 

09.02.07  Информационные системы 

и программирование 

 92,1 84 84 

15.02.07  Монтаж, техническое 

обслуживание и ремонт 

промышленного 

оборудования (по отраслям) 

 93,3 88 82 

38.02.01  Экономика и бухгалтерский 

учет 

 96,5 86 78 

44.02.03 Педагогика 

дополнительного 

образования 

(Техническое творчество) 

 92,6 90 77 

 




